
4.成果的推广应用效果(不超过 1000 字)

（1）学生成长成才质量跃升

涌现出一批担当有为的学生典型。累计组建“三下乡”实践团队86

支，韩丽娜入选全国青马工程学员，闵登华逆境成才事迹被人民日报等媒

体报道，方聪聪等投身西部计划志愿者。创新实践能力持续增强。2020年

以来，本科生在《中国人口科学》及ABS三星期刊等发文60余篇；获美国大

学生数学建模竞赛奖9项，省级以上学科竞赛奖1817人次（国家级369人

次），获发明专利/软著24项，并被山东高速等企业采用；立项省级以上大

创项目137项（国家级37项）。毕业生出口质量显著提升。就业去向覆盖智

能制造等400余家单位，累计升学进入北京大学等境内高校515人、赴哥伦

比亚大学等境外高校深造327人。

（2）专业课程教材体系全面成型

专业建设方面，获批一流本科专业建设点国家级2个、省级1个，新增

数字经济、数字经济（中外合作办学）专业，建成“一流专业+数字经济专

业+中外合作办学+创新班+微专业”的专业体系，改革成效获教学成果奖10

项（其中省特等奖1项、一等奖5项）；课程教材方面，建成“课程思政

+EDC铁三角”自主课程教材地图，涵盖18门课程思政体系（1门上线人民公

开课网），建成国家级一流课程2门、省级22门、AI课程30余门，4门上线

国家智慧教育平台，获批国家级、工信部规划教材项目各1部，出版《数字

治理》等教材12部。

（3）师资平台制度支撑全面升级

形成“教师能力提升、校企协同育人、国际场景拓展、平台资源支

撑、制度闭环保障”一体化体系。教师获全国高校青教赛等奖项和称号44

人次，新增国家级人才与教指委委员5名；校企共建实践教学基地54个、省



级虚拟教研室3个、国家级等各类实验实训教学平台10个；获批校政企协同

育人项目108项（教育部7项），总金额2300余万元，聘请业界导师190余

名，修订/出台制度36项；建成国际胜任力自主培育平台，组织60余名本科

生赴国外驻华大使馆、国际组织实习实训，1000余人次参与全球胜任力项

目。

（4）成果推广应用示范辐射广泛

理念推广方面，依托《高教学刊》等期刊发表教研论文34篇，人才培

养事迹获China Daily等主流媒体报道30次，举办人才培养交流会120场，其

中，邀请诺贝尔奖获得者2人作主旨交流；同行借鉴方面，课程自主重构、

工科赋能等自主人才培养经验，被浙江大学等20余所高校借鉴采纳，自主

开发的国家级碳产权实训平台，已被重庆大学等50余所院校使用，累计服

务3948人次；用人单位反馈方面，京东方等16余家头部企业认为我校培养

的数字经济人才“场景适配、数智能用、成长性好”。


